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PROGRAMA DE ASIGNATURA

l. IDENTIFICACION

« CARRERA : ENFERMERIA

« MATERIA : ENFERMERIA GERIATRICA
« CURSO :  TERCERO

« SEMESTRE : SEXTO

« CANTIDAD DE SESIONES : 16

« CODIGO : EN3637

« CARGA HORARIATOTAL : 48TEORICAS: 32 PRACTICAS: 16
« PRE-REQUISITOS - NINGUNO

« CREDITOS . 3

« AREA DE FORMACION :  PROFESIONAL

Il.  FUNDAMENTACION

La trascendencia de la asignatura de enfermeria geriétrica viene determinada por €
vacio que se presenta en la atencion de |os ancianos generado por la situacion demogréficay
los cambios que ocurren en la sociedad que ocasionan la necesidad socia de profesionales
que su quehacer profesional sea el cuidado, desarrollando su labor en € ambito de latercera
y cuarta edad.

El envgecimiento es un proceso complgo y dinamico con componentes fisioldgicos,
psicoldgicos y socioldgicos inseparables e intimamente relacionados. Se trata de un proceso
normal, que implica un crecimiento, desarrollo y adaptacion continuados hasta la muerte, en el
que, por la vulnerabilidad de las personas de edad avanzada aparecen determinadas patologias y
complicaciones con frecuencia. En este proceso € anciano tiene multiples necesidades y
problemas que requieren comprension y cuidados por parte de la enfermera, para promover la
salud, el bienestar, larecuperacion de laenfermedad o incapacidad y €l éxito en laevolucién hacia
la senectud.

El programa que se presenta, se ha elaborado teniendo en cuenta que la formacién de
profesionales en esta materia se debe de realizar en un contexto social humano y cultural mucho
mas amplio que € meramente asistencial, que precisa de profesional es comprometidos y con una
actitud positiva hacia el cuidado de |as personas mayores.

I11. COMPETENCIAS
3.1. GENERICAS:
« Trabagaen equipos multidisciplinarios.
« Ajustasu conducta alas normas éticas universalmente establecidas.

« Evidenciaresponsabilidad profesional y socia en |as actividades emprendidas.
« Posee capacidad de autoaprendizaje en laformacion profesional.
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« Actuade conformidad alos principios de prevencion, higieney seguridad del trabgjo.
3.2. ESPECIFICAS:

o Aplica los conocimientos en e cuidado holistico de la persona, la familiay la
comunidad, considerando las diversas fases del ciclo de vida en los procesos de salud
y enfermedad.

« Utilizalasevidencias cientificas parael disefio, aplicacion y evaluacion de cuidado de
enfermeria.

« Conoce los cuidados a ser realizados en paciente de edad avanzadas.

V. CONTENIDOS CURRICULARES

UNIDAD |
ASPECTOS GENERALESDE LA GERIATRIA Y GERONTOLOGIA

CAPACIDAD:
- Comprende los cambios asociados al proceso de envejecimiento y su repercusion en
la salud, identificando las modificaciones estructurales, funcionales, psicolgicas y
de formas de vida asociadas al proceso de envejecimiento.

CONTENIDOS:
1. Conceptos. Gerontologia, Geriatria, Vegez, Distintas situaciones de ancianidad:
Personamayor sana. Persona mayor enferma. Anciano fragil.
2. Geridtrico. Teorias del enveecimiento:
Teorias Biolégicas, Psicolégicasy Sociales.
4. Envegecimiento: Concepto. Epidemiologia. Cambios estructuralesy funcionales en
la edad avanzada:biol 6gicos, psicol6gicos y sociales.

w

UNIDAD I1
ABORDAJE INTEGRAL DEL PACIENTE GERIATRICO

CAPACIDADES:
- Aplicae proceso de enfermeriapara proporcionar y garantizar €l bienestar, lacalidad
y seguridad en el paciente geriatrico
- ldentificalainfluenciade factoresinternosy externosen el nivel de salud del paciente
geriatrico.

CONTENIDOS:
1. Necesidades Bésicas en el anciano (Modelo Virginia Henderson).
2. Cuidados generales de la vida diaria como: higiene, comunicacién, reposo-suefio.
3. Peligros ambientales. Alcohol-tabaco Religion.
4. Sexualidad.
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UNIDAD I11
ACTIVIDADESPREVENTIVASY DE PROMOCION DE LA SALUD

CAPACIDADES:
- Seleccionalas intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar.
- Previenelos problemas de salud y su adaptacion alavida diariamediante recursos de
proximidad y apoyo ala persona anciana.

CONTENIDOS:
1. Servicios sociaes para personas mayores en situacion de fragilidad o dependencia:
Adaptacion de vivienda
2. Servicio de ayuda adomicilio.
3. Accidentes més frecuentes en las personas mayores (caidas, atragantamientos,
quemaduras, fracturas, intoxicaciones, etc.)
4. Cuidados de enfermeria. Atencion a anciano moribundo. Cuidados paliativos.

UNIDAD IV
TRASTORNO DE SUENOSEN EL ENVEJECIMIENTO

CAPACIDADES:
- ldentificalas necesidades de cuidado derivadas de | os problemas de salud.
- Conoce las alteraciones fisiopatologia que afecta € ritmo circadiano en paciente
geriétrico.

CONTENIDOS:

1. Interrupcion del suefio

2. Problemas de salud e interrupcién del suefio

« Ronquidos,

Apneade suefio
Problemas urinarios
Problemas de suefio en hospitales y residencias
Alcohol y cafeina
« Medicinas paradormir
Valoracion de enfermeria, Intervenciones de enfermeria
Otras medidas no farmacol 6gicas
5. Tratamientos farmacol 6gicos paralos patrones de suefio alterados,

~w

UNIDAD V
PROBLEMASDE MOVILIDAD

CAPACIDADES:
- Describe las dteraciones que presenta en la movilidad en paciente anciano sus
consecuencias en lavida cotidianay 1os riesgos del mismo.
- Determinalas intervenciones de enfermeria a ser realizadas.
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CONTENIDOS:
1. Causas. Consecuencias.
2. Problemas relacionados: Alteraciones en los pies, caidas y deterioro de la integridad
cutanea. Prevencion de caidas
3. Intervencién de enfermeria

UNIDAD VI
TRASTORNOSY PATOLOGIA NEUROCOGNITIVOSEN LA VEJEZ

CAPACIDAD:
- Planifica cuidados consecuentes con los distintos procesos de alteracion de la salud
mental y los trastornos neurocognitivos en el anciano.

CONTENIDOS:
1. Demencia, ddirium o cuadro confesional agudo, depresién
2. Enfermedad de Parkinson. Alzheimer. ACV
3. Cuidados e intervencién de enfermeria.

UNIDAD VII
TRASTORNOSRELACIONADOSA ELIMINACION

CAPACIDADES:
- Definelas distintas alteraciones fisiopatol 6gicas de evacuacién sus signosy sintomas
en personas mayores
- Determinalos cuidados en pacientes con alteraciones fisiopatologia de evacuacion.

CONTENIDOS:
1. Incontinenciaurinariay fecal en las personas mayores
2. Estrefiimiento crénicoy diarrea en las personas mayores dependientes.

UNIDAD VII1
CUIDADOSENFERMEROSA ANCIANOSCON ALTERACIONESDE LA
VISION Y AUDICION

CAPACIDAD:
- Conoce los procesos fisiopatol 6gicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo
gue determinan |os estados de salud en ancianos que afectan su estilo de vida.

CONTENIDOS:
1. Valoracién delavision. Traumatismos oculares.
Cuerpos extrafos.
Quemaduras. Blefaritis. Conjuntivitis.
Ulceras corneales. Cataratas. Glaucoma.
Paciente invidente.
Postquirargicos oftalmol 6gicos.
Valoracién de laaudicidn. Problemas de la audicion: Otitis. Traumatismos.
Paciente postquirargico. Uso de prétesis auditivas.

O NOORAWD
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UNIDAD X
CUIDADOSAL FINAL DE LA VIDA

CAPACIDAD:
- Conoce los cuidados paliativos y control del dolor para prestar cuidados que alivien
la situacion de los enfermos avanzados y terminales.
CONTENIDOS:
1. Objetivos de los cuidados paliativos.
2. Control de sintomas mas frecuente.

V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE ENSENANZA.-
APRENDIZAJE PARA LA FORMACION E INVESTIGACION

Se basa en un proceso dindmico e interactivo, destinado a generar en los alumnos
procesos cognitivos y habilidades mentales; 1o que les permitira la adquisicion de
los conocimientos de la materia.

Estudios de Casos. Andlisis intensivo y completo de un hecho, problema o suceso real con la
finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar,
completar conocimientos, diagnosticarlo y, en ocasiones, entrenarse en los posibles
procedi mientos alternativos de solucién. Adquisicion de aprendizajes mediante el andlisis de casos
reales o simulados

Resolucion Problemas. Método de ensefianza-aprendizaje cuyo punto de partida es un problema
que, disefiado por € profesor, € estudiante en grupos de trabajo ha de abordar de forma ordenada
y coordinada las fases que implican la resolucion o desarrollo del trabajo en torno a problema o
situacion. Desarrollar aprendizajes activos a través de la resolucion de problemas

Visitas guiadas: La visita guiada es un recorrido preestablecido en donde se visita una serie de
ubicaciones con puntos de un interés especifico y en donde cada una de esas ubicacionesy puntos
de interés guardan una informacion especifica para ser consultada, permiten que los estudiantes
estén en contacto directo con € objeto de estudio.

Taller-Trabajo Practico: Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabgjos,
memorias, etc. Paraexponer o entregar en las clasestedricas. Seincluye lapreparacion de ensayos,
resimenes de lecturas, seminarios, conferencias, obtencion de datos, andlisis, etc. Asi como €l
estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas, préacticas, seminarios, etc. (trabagjo en
biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy gercicios, etc.). Todo €llo, realizado de
formaindividual o grupal.

Debate: Consiste en el desarrollo de un tema en un intercambio informal de ideas, opinién es e
informacion, realizado por € grupo de estudiante conducidos por un guia e interrogador. Se
asemeja a desarrollo de una clase, en la cual hace participar activamente a los alumnos mediante
preguntas y sugerencias motivantes.

Exposicion (Alumno): Esta técnica se refiere a la exposicion oral de un tema, hecha por un
estudiante o un grupo. Puede ser usada para lograr objetivos relacionados con el aprendizge de
conocimientos tedricos o informaciones de diversos tipos.
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I nvestigacion Bibliogr &fica: proceso de blsqueda de informacién en documentos, publicaciones,
libros, etc. para determinar cudl es el conocimiento existente en un area particular.

Trabajo en Equipo: enfoque interactivo de organizacion del trabgjo en e aula, en € cua los
estudiantes son responsables de su aprendizaje y del de sus comparieros, en una estrategia de
corresponsabilidad para alcanzar metas e incentivos grupales.

ABP (Aprendizaje Basado en Proyectos): Método de ensefianza-aprendizaje en € que los
estudiantes Ilevan a cabo larealizacion de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la planificacion, disefio y reaizacion de una serie de
actividades y todo €ello a partir del desarrollo y aplicacion de aprendizajes adquiridos y del uso
efectivo de recursos. Realizacion de un proyecto para la resolucion de un problema, aplicando
habilidades y conocimientos adquiridos

Otras, serefiere a otro tipo de metodol ogia que pudiera utilizar € docente.

VI. ESTRATEGIASDE EVALUACION

Laevaluacion se llevara a cabo como proceso sistematico, integral, permanente, continuo y
cooperativo, con € fin de recoger informacién tendiente amejorar |a calidad de |os procesos

educativos y optimizar laformacion del alumno.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA EVALUACION

Categorias Peso en %
Tr abaj oS Extension 5%
préacticos _ — .
PROCESO Ejecucion/demostracion
Investigacion 10%
Evaluacion
tedrica Oraesy/o escritos 30%
Defensa de proyectos y/o test
Evaluacion | escritos. 40%
FINAL . ., )
final Presentacion de informe con
defensaoral.
Total acumulado 100%

La evaluacion y promocion de alumnos de las distintas carreras de la Facultad de
Ciencias de la Salud se practicaran a través de todas las formas técnico-pedagogicas de
control y evaluacion, segun la naturaleza de la materia'y consistiran en examenes escritos,

oralesy trabajos practicos.
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Son exdmenes las pruebas organizadas, aplicadas y calificadas que sirven para
demostrar €l aprovechamiento de los estudios y se redlizaran a través de: Pruebas escritas,
oralesy précticas.

Son trabajos practicos las actividades organizadas y realizadas por los alumnos con

la orientacion del profesor y conforme a criterios definidos y son:

- Trabajos de grupos o individuales,

- Informes de visitas,

- Experiencias en talleresy laboratorios,

- Controles bibliograficos,

- Trabajos de investigacion dirigidos o no,

- Trabajos de extension relacionadas con la carrera,

- Exposicién de trabajos o de investigaciones realizadas.

a) Materiasdeformacion integral o complementarias. Escala del 60%

PORCENTAJE CONCEPTO NOTA
0al 59 % Insuficiente 1
60 % a 69 % Aceptable 2
70 % a 80 % Bueno 3
81 % a 90 % Distinguido 4
91 a 100 % Sobresaliente 5

b) Materiasdeformacion basicay profesional: Escala del 70%

Escala del 70%

Calificacion

De 0 a69% Uno (1) insuficiente
De70a77 % Dos (2) regular
De 78 a85% Tres (3) bueno
De86 a93 % Cuatro (4) distinguido
De 94 a100 % Cinco (5) sobresaliente

Observacion: La calificacion minima de aprobacion en cuaquier materia, serd la
calificacion 2 (dos) absoluto.

VII. ACTIVIDADESDE EXTENSION Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

- Campafiade promocién y prevencion: Diamundial delasalud digestiva

- Campafia sobre diabetes

- Charlas sobre orientaciones en enfermedades gastrointestinal y respiratoria
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